
2025 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：リンシエメ

実施日程：令和6年12月30日(月)

実施した利用者の知識・能力向上にかかる実施の概要：

利用者数：9名

＜目的＞

自分たちが作ったものがどのようにお客様に提供されるかを学ぶことで

今後の働くことの意義を深め、仕事に対する意欲を高める

一般企業様より仕事の意義を学ぶ

＜成果＞

消費者と触れることで商品づくりへの意欲が一層高まった。

パンを作ることが仕事ではなく、美味しい状態でお客様に商品を

届けるまでが仕事であると理解できた。

仕事、働くことで社会に参加している実感を持てた。

日々、パンを納めていただきありがとうございます。今回一般のお客様とも触れ合っていただいた

経験をさらに良い製品づくりに生かしてください。

　モバイルオーダーは初めてでしたが、やればできると思えた事が良かったです。

　他のお客様が「美味しい」と言っているのを聞いて、とても嬉しかったです。もっと上手にパンを作れるようになりたいです。

　楽しくご飯を食べる事ができて良かったです。

令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 株式会社Project L’insieme 

製造している商品の納品先のお店に伺い、製造物の商流

お客様に届くまでと社会人としての仕事の意義を考える。

　仕事の終わりは作っただけでなく、お客様に美味しい状態で商品を提供することが終わりだと分かった

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 OHANA 神戸事業所 事業所番号 2815102328

利用者からの意見・評価

　普段は作るだけのパンを、食べることができて嬉しかったです。

住　所 神戸市中央区橘通4丁目1-8 管理者名 冨田　敦子

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 078-382-0877 対象年度

様式２

各々が好きなメニューを注文

モバイルオーダーできました！

みんなで楽しく食事ができて大満足


